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obrazovanja i odgoja Federacije Bosne i Hercegovine -
Kantonalni odbor Kantona Sarajevo i Sindikatom srednjeg i
visokog obrazovanja, odgoja nauke i kulture BiH - Kantonalni
odbor Kantona Sarajevo, ministrica za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo donosi

PRAVILNIK
0 IZBORU, RAZRJESENJU, NADLEZNOSTIMA I
NACINU RADA SKOLSKOG ODBORA OSNOVNE
SKOLE, SREDNJE SKOLE, SREDNJOSKOLSKOG I
SKOLSKOG CENTRA NA PODRUCJU KANTONA
SARAJEVO

Clan 1.
(Predmet pravilnika)

(1) Ovim pravilnikom ureduju se pitanja izbora, razrjeSenja,
nadleznosti i1 nacina rada skolskih odbora i predstavlja
op¢i okvir za uredivanje ove materije, a primjenjivat ¢e se
u svim osnovnim $kolama, srednjim $kolama,
srednjoSkolskim i $kolskim centrima (u daljem tekstu:
Skola) na podruc¢ju Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
Kanton).

(2) Terminolosko koristenje muskog ili Zenskog roda u ovom
pravilniku podrazumijeva uklju¢ivanje oba roda.

Clan 2.
(Sastav i broj ¢lanova $kolskog odbora)

(1) Skolski odbor osnovne 3kole kao javne ustanove broji
Cetiri Clana 1 to: jedan predstavnik Ministarstva -
predsjednik, jedan predstavnik opéine na ¢ijem podrucju
se nalazi Skola kojeg predlaze op¢inski organ, jedan
predstavnik roditelja/usvojitelja/staratelja  (u  daljem
tekstu: roditelj) ucenika $kole i jedan predstavnik radnika
skole.

(2) Skolski odbor srednje $kole, srednjokolskog i §kolskog
centra kao javne ustanove sa podrucja Grada Sarajeva
broji Cetiri ¢lana i1 to: jedan predstavnik Ministarstvo-
predsjednik, jedan predstavnik Grada Sarajeva kojeg
predlaze gradski organ, jedan predstavnik roditelja
ucenika Skole i jedan predstavnik radnika Skole.

(3) Skolski odbor srednje kole, srednjoskolskog i kolskog
centra kao javne ustanove izvan podrucja Grada Sarajeva
broji Cetiri Clana i to: jedan predstavnik Ministarstva
predsjednik, jedan predstavnik opéine na ¢ijem podrucju
se nalazi Skola kojeg predlaze opc¢inski organ, jedan
predstavnik roditelja ucenika Skole i jedan predstavnik
radnika Skole.

(4) TIzuzetno iz st. (1), (2) i (3) ovog ¢lana Skolski odbor
osnovne Skole, srednje $kole, srednjoskolskog i $kolskog
centra kao javne ustanove koju je osnovala vjerska
zajednica odnosno crkva samostalno ili sa drugim
pravnim ili fizickim licem broji Cetiri ¢lana i to: jedan
predstavnik osnivaca - predsjednik, jedan predstavnik
Ministarstva, jedan predstavnik roditelja ucenika Skole i
jedan predstavnik radnika Skole.

(5) Broj ¢lanova skolskog odbora $kole kao ustanove utvrduje
se aktom o osnivanju Skole, a u njegovom sastavu je
obavezan predstavnik Ministarstva.

(6) Skolski odbor treba da odrazava etnicki sastav uéenika i
roditelja, Skolskog osoblja i lokalne zajednice u kojoj
skola djeluje, u najvecoj mogucoj mjeri prema popisu
stanovnistva u Bosni i Hercegovini iz 1991. godine i u
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skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i
Hercegovini ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 16/03 1 102/09).

Clan 3.

(Izbor i imenovanje $kolskog odbora)

Clanovi kolskog odbora imenuju se na mandatni period
od Cetiri godine, sa moguéno$¢u jednog reizbora u istom
Skolskom odboru bez obzira na strukturu, a mandat
¢lanova tece od dana konstituiranja Skolskog odbora.
Ako u toku mandata ¢lan skolskog odbora iz bilo kojeg
razloga bude razrijeSen ¢lanstva ili mu prestane mandat
zastupanja odredene strukture do kona¢nog imenovanja u
skladu sa zakonom, primjenjivat ¢e se procedure u skladu
sa ¢lanom 11. ovog pravilnika.
Javni oglas za imenovanje c¢lanova Skolskog odbora
raspisuje se najkasnije Sest mjeseci prije isteka mandata.
Izbor i imenovanje clanova skolskog odbora bit ce
okoncano najkasnije 15 dana prije isteka mandata ¢lanova
Skolskog odbora.
U slucaju da se imenovanje ne okonc¢a u roku iz stava (4)
ovog Clana ranije imenovani clanovi obavljaju duznost
predsjednika ili clana Skolskog odbora u tehnic¢kom
mandatu.
Tehnicki mandat iz stava (5) ovog ¢lana podrazumijeva
izvrSenje obaveza koje ne trpe odlaganje odnosno
odluc¢ivanje u stvarima u kojima je propisan rok za
odlucivanje.
Tehnicki mandat ne mozZe trajati duze od 60 dana.

Clan 4.

(Javni oglas)

Predsjednika i ¢lanove $kolskog odbora Skole kao javne
ustanove, na osnovu raspisanog javnog oglasa, imenuje i
razrjeSava Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
Vlada) na nadin i u postupku propisanim zakonom,
Odlukom o standardima i kriterijima za imenovanje na
pozicije predsjednika i ¢lanova Skolskog odbora osnovne
Skole, srednje skole, srednjoskolskog centra i Skolskog
centra kao javne ustanove na podru¢ju Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 39/24) i ovim
pravilnikom.
Predsjednika i c¢lanove S$kolskog odbora $kole kao
ustanove imenuje i razrje$ava osnivac.
Odluku iz stava (1) ovog ¢lana donosi Vlada, na prijedlog
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Ministarstvo).
Javni oglas za imenovanje ¢lanova $kolskog odbora (u
daljem tekstu: Javni oglas) se objavljuje u "Sluzbenim
novinama Federacije BiH" i najmanje jednom dnevnom
listu velikog tiraza, na zvani¢noj zvani¢noj internet
stranici Vlade, Ministarstva i Skole u kojoj se wvrsi
imenovanje predsjednika i ¢lanova Skolskog odbora.
Skola je obavezna tekst Javnog oglasa istovremeno
objaviti 1 na vidnom mjestu u $koli, kako bi sa sadrzajem
teksta Javnog oglasa bili upoznati svi zainteresirani
kandidati.
Rok za prijavu na Javni oglas ne moze biti kra¢i od 15 ni
duzi od 30 dana od dana raspisivanja.
Kandidati za ¢lana $kolskog odbora podnose prijavu na
Javni oglas na adresu Ministarstva na prijavnhom obrascu
koji je sastavni dio ovog pravilnika (Obrazac 1 i Obrazac
1a).
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Vlada na prijedlog ministrice za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: ministrica) rjeSenjem

imenuje Komisiju za izbor predsjednika i clanova

Skolskog odbora osnovne skole, srednje skole,

srednjoskolskog i Skolskog centra kao javne ustanove na

podru¢ju Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Komisija),
odnosno osnivac za skolu kao ustanovu.

Poslovnik o radu Komisije, pored obaveza propisanih

zakonom, ureduje pitanje odlucivanja u procesu donosenja

odluka.
Clan 5.
(Razlozi za izuzece u postupku imenovanja)

Za predsjednika i ¢lana Skolskog odbora, moze biti

imenovan kandidat koji ispunjava sljedeée opce uvjete:

a) daje stariji od 18 godina,

b) da nije otpuSten iz drzavne sluZzbe kao rezultat
disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini (bilo na nivou drzave ili entiteta) u
periodu od tri godine od dana objavljivanja
upraznjene pozicije,

c) da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX. 1. Ustava
Bosne i Hercegovine,

d) da nije osudivan za krivicno djelo nespojivo sa
duzno$éu u skolskom odboru osnovne skole, srednje
skole, srednjoskolskog i skolskog centra,

e) da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr$nih funkcija,
savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 70/08) da
nije nosilac javne funkcije u smislu Zakona o
prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 35/22,
44/22 - Ispravka i 52/22-Ispravka), odnosno da nije
lice koje je izabrano u organe predstavnicke,
zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti, niti lice koje
ima smetnje za imenovanje u skladu sa zakonima
kojima se reguliSu pitanja sukoba interesa na svim
nivoima vlasti,

f)  danije izabran u organe i tijela politickih partija,

g) danije radnik Ministarstva,

h) da nije radnik Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,

i)  da nije radnik op¢ine na podrucju Kantona Sarajevo
i radnik Grada Sarajeva,

j)  da nema privatni finansijski interes u Skoli u ¢iji
skolski odbor se kandidira,

k) da nije direktor skole registrirane u Kantonu
Sarajevo.

U skolskom odboru ne moze se dozvoliti angazman licu

za koje se odgovarajuom medicinskom procedurom

utvrdi da je: alkoholicar, ovisnik o narkoticima, kao i lice
osudivano za krivi¢na djela za koja se moze izre¢i kazna
zatvora u trajanju od najmanje jedne godine.

O licima iz stava (2) ovog ¢lana kojima je izreCena

pravosnazna presuda ili mjera zbog pocinjenog jednog ili

viSe krivicnih djela iz stava (2) ovog c¢lana Skola je

obavezna obavijestiti osnivaca odnosno Ministarstvo radi
donosenja odluke o njihovom razrjesenju.

U slucaju kada je protiv lica koji je ¢lan skolskog odbora

potvrdena optuznica za krivicna djela za koja se

odredbama vazeceg Krivicnog zakona Federacije Bosne i
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Hercegovine moze izre¢i kazna zatvora u trajanju od tri

mjeseca 1 vise, direktor je obavezan obavijestiti o tome

osnivaca radi donoSenja odluke o suspenziji tog lica do
okoncanja krivi¢nog postupka.

Predsjednik i c¢lanovi S$kolskog odbora koji budu

imenovani na funkcije i radna mjesta iz stava (1) ovog

¢lana obavezni su podnijeti ostavke na pozicije koje
obavljaju u skolskom odboru.
Clan 6.
(Zadaci Komisije)

Nakon okoncanja trajanja javnog oglasa Komisija

obraduje sve prispjele prijave, utvrduje potpunost i

blagovremenost istih i 0 tome vodi zapisnik.

Komisija neée razmatrati neuredne i neblagovremene

prijave.

Nakon provedene procedure Komisija poziva na razgovor

kandidate koji ispunjavaju uslove iz javnog oglasa.

Razgovor se provodi u skladu sa procedurom Koju

utvrduje Komisija, a S$to se preciznije ureduje

Poslovnikom o radu Komisije.

Nakon obavljenog razgovora, Komisija kopije prijava

kandidata sa pratecom dokumentacijom 1 svim

relevantnim informacijama, dostavlja odgovaraju¢im
strukturama kako slijedi:

a) prijave kandidata za predstavnika roditelja u
Skolskom odboru prosljeduju se predsjedniku vijeca
roditelja §kole (u daljem tekstu: vijeée roditelja);

b) prijave kandidata za predstavnika radnika u
Skolskom odboru prosljeduju se povjereniku
sindikalne  podruznice ~Samostalnog  sindikata
osnovnog obrazovanja i odgoja Federacije Bosne i
Hercegovine - Kantonalni odbor Kantona Sarajevo
odnosno  predsjedniku  sindikalne  organizacije
Sindikata srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja
nauke i kulture BiH - Kantonalni odbor Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: sindikalni povjerenik);

c) prijave kandidata za predstavnika Ministarstva u
Skolskom odboru, uz sadinjenu rang-listu kandidata
prosljeduju se ministrici;

d) prijave kandidata za predstavnika Grada u $kolskom
odboru prosljeduju se nadleZznom organu Grada.

e) prijave kandidata za predstavnika opéine u $kolskom
odboru prosljeduju se nadleznom opéinskom organu
na ¢ijem podrucju se nalazi $kola.

Clan 7.

(Procedura izbora ¢lana skolskog odbora iz reda roditelja)
Clan $kolskog odbora iz reda roditelja u¢enika skole bira
se na nacin propisan ovim pravilnikom.

Kandidat za c¢lana $kolskog odbora iz reda roditelja

obavezan je u pisanom obliku obezbijediti veéinsku

podrsku vijeca roditelja, odnosno vise od 50% glasova od
ukupnog broja ¢lanova vijeca roditelja.

Najkasnije sedam dana nakon §to od Komisije primi

prijave kandidata za predstavnika roditelja u Skolskom

odboru, predsjednik vijeca roditelja zakazuje izbornu
sjednicu.

Predsjednik vijeca roditelja, najkasnije tri dana prije

pocetka sjednice, ¢lanovima vijeca roditelja i svim

kandidatima za c¢lanstvo u Skolskom odboru iz reda
roditelja, upuéuje poziv.



Broj 46 - Strana 14

SLUZBENE NOVINE

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 21. 11. 2024.

®)
(6)

U]

®)

©)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(A7)

(18)

Clanovima vije¢a roditelja se uz poziv dostavljaju i kratke

biografije kandidata za Skolski odbor.

U slucaju da predsjednik vije¢a roditelja nije u

mogucnosti sazvati i/ili voditi izbornu sjednicu istu saziva

i/ili vodi zamjenik predsjednika vijeca roditelja.

Izborna sjednica moze poceti sa radom ukoliko je prisutno

vise od polovine od ukupnog broja ¢lanova vijeca

roditelja.

Na pocetku izborne sjednice vijea roditelja, nakon

utvrdivanja dnevnog reda, na prijedlog predsjednika

¢lanovi vijeca roditelja javnim izjaSnjavanjem vrse izbor i

imenovanje:

a) troclane izborne komisije koju, pored predsjednika
vije¢a roditelja - predsjednika izborne komisije,
odnosno njegovog zamjenika, ¢ine jo§ dva ¢lana;

b)  zapisniGara i ovjerivaca zapisnika.

Za predsjednika i Clanove izborne komisije se ne mogu

izabrati Clanovi vije¢a roditelja koji su se prijavili na javni

oglas.

Prije glasanja c¢lanovi vijeéa roditelja imaju pravo

zahtijevati da se javno predstave svi kandidati -

predstavnici roditelja koji su se prijavili za ¢lanstvo u

Skolskom odboru.

Nakon predstavljanja, kandidati koji nisu ¢lanovi vije¢a

roditelja napustaju sjednicu i pristupa se glasanju.

Pravo glasanja na izbornoj sjednici imaju samo ¢lanovi

vijeca roditelja.

Izborna komisija vijeca roditelja ima obavezu da:

a) utvrdi i objavi jedinstvenu listu kandidata koji su se
prijavili na Javni oglas a koji ispunjavaju propisane
uslove (lista se formira abecednim redom po
prezimenu);

b) organizira predstavljanje prijavljenih kandidata za
¢lana skolskog odbora iz reda roditelja skole;

€) preuzima glasacke listice i glasacku kutiju;

d) provodi i nadzire glasanje;

e) javno prebrojava glasove;

f)  verificira i objavljuje rezultate glasanja;

g) ovjerava zapisnik potpisima predsjednika i ¢lanova
komisije, zapisnicara i ovjerivaca zapisnika;

h) konatno utvrdenu rang listu kandidata dostavi
Komisiji;

i)  brine se o zakonitosti izbora.

Glasanje na izbornoj sjednici je tajno.

Glasanje se vrSi na unaprijed pripremljenim ovjerenim

glasackim listi¢cima na kojima se nalazi spisak imena svih

kandidata, upisanih po abacednom redu po prezimenu, a

koji su uradeni u skladu sa stavom (13) tac. a) i ¢) ovog

¢lana.

Svaki ¢lan vijeca roditelja moze glasati za samo jednog

kandidata zaokruzivanjem rednog broja ispred prezimena

i imena kandidata, u protivnom glasacki listi¢ je nevazeci.

Podrsku vije¢a roditelja osigurao je onaj kandidat koji

dobije vise od 50% glasova od ukupnog broja ¢lanova

vije¢a roditelja.

Ukoliko nijedan od kandidata nije dobio vise od 50%

glasova od ukupnog broja ¢lanova vije¢a roditelja, na istoj

sjednici nakon saopStenja rezultata glasanja, organizira se
drugi krug glasanja na glasackim listi¢ima na kojima su
navedena imena prvorangiranog i drugorangiranog
kandidata iz prvog kruga glasanja. Ukoliko u drugom
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krugu glasanja niti jedan kandidat ne dobije vise od 50%
glasova od ukupnog broja c¢lanova vijea roditelja
izabranim ¢e se smatrati onaj koji ima vise od 50%
glasova prisutnih ¢lanova, ako je kandidat ostvario manje
od 50% glasova bit ¢e izabran kandidat koji ima najvise
glasova. Ako rezultat bude izjednacen u drugom krugu,
kandidat ¢e biti izabran Zrijebanjem.
U sluc¢aju da se na listi nalazi samo jedan kandidat, tada se
na glasacki listi¢ upisuje redni broj, prezime pa ime
kandidata, zatim pitanje "Da li ste saglasni da prijavljeni
kandidat bude ¢lan $kolskog odbora iz reda roditelja
Skole", te dva moguca odgovora DA i NE, a ¢lanovi vijeca
roditelja se izjaSnjavaju zaokruzivanjem jednog od
odgovora, u protivnom glasacki listi¢ se proglasava
nevaze¢im. Podrsku vijeca roditelja osigurao je kandidat
koji dobije vise od 50% glasova od ukupnog broja ¢lanova
vijeca roditelja, a u protivnom Javni oglas za izbor ¢lana
Skolskog odbora iz reda roditelja se ponavlja.
O radu izborne komisije vijeca roditelja vodi se zapisnik,
koji je sastavni dio ovog pravilnika (Obrazac 2). Rezultati
glasanja upisuju se u zapisnik koji potpisuju
predsjedavajuéi i €lanovi izborne komisije, zapisnicar i
ovjerivaC zapisnika. Zapisnik se objavljuje odmah, a
izuzetno najkasnije tri dana od dana provodenja izbora
putem oglasne ploce skole.
Tehnicku podrsku u procedurama utvrdenim ovim
pravilnikom osigurava direktor $kole.
Listu za izbor <¢lanova vijeta
predsjednik vijeca roditelja.

Clan 8.

roditelja utvrduje

(Procedura izbora ¢lana skolskog odbora iz reda radnika Skole)
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Clan $kolskog odbora iz reda radnika $kole bira se na
nacin propisan ovim pravilnikom.
Kandidat za c¢lana Skolskog odbora iz reda radnika
obavezan je u pisanom obliku obezbijediti veéinsku
podrsku radnika, odnosno vise od 50% glasova od
ukupnog broja radnika.
Najkasnije sedam dana nakon $to od Komisije primi
prijave kandidata za predstavnika radnika u Skolskom
odboru, sindikalni povjerenik zakazuje izbornu sjednicu.
Sindikalni povjerenik, najkasnije tri dana prije pocetka
sjednice, radnicima $kole upuéuje poziv, uz koji se
dostavljaju i kratke biografije svih prijavljenih kandidata.
Sindikalni povjerenik poziv upucuje Samostalnom
sindikatu osnovnog obrazovanja i odgoja Federacije
Bosne i Hercegovine - Kantonalni odbor Kantona
Sarajevo, odnosno Sindikatu srednjeg i visokog
obrazovanja, odgoja nauke i kulture BiH - Kantonalni
odbor Kantona Sarajevo, koji ima obavezu da imenuje
posmatraca koji ¢e prisustvovati izbornoj sjednici.
U slucaju da sindikalni povjerenik nije u moguénosti
sazvati i/ili voditi izbornu sjednicu istu saziva i/ili vodi
jedan od radnika skole kojeg ovlasti sindikalni povjerenik.
Izborna sjednica moze poceti sa radom ukoliko je prisutno
vise od polovine od ukupnog broja radnika Skole.
Na pocetku izborne sjednice radnika Skole, nakon
utvrdivanja dnevnog reda, na prijedlog sindikalnog
povjerenik, radnici $kole javnim izjaSnjavanjem vrse izbor
i imenovanje:
a) tro¢lane izborne komisije koju, pored sindikalnog
povjerenika - predsjednika izborne komisije,
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odnosno lice koju je ovlastio sindikalni povjerenik,
¢ine jo$ dva ¢lana;

b) zapisniGara i

C) ovjerivaca zapisnika.

Za predsjednika i ¢lanove izborne komisije, zapisnicara i

ovjerivaca zapisnika se ne mogu izabrati radnici koji su se

prijavili na Javni oglas.

Prije glasanja radnici imaju pravo zahtijevati da se javno

predstave svi kandidati - predstavnici radnika $kole koji

su se prijavili za Clanstvo u Skolskom odboru, a nakon
predstavljanja pristupa se glasanju.

Pravo glasanja na izbornoj sjednici imaju radnici skole.

Izborna komisija radnika $kole ima obavezu da:

a) utvrdi i objavi jedinstvenu listu kandidata koji su se
prijavili na Javni oglas a koji ispunjavaju propisane
uslove (lista se formira abecednim redom, po
prezimenu);

b) organizira predstavljanje prijavljenih kandidata za
¢lana Skolskog odbora iz reda radnika skole; u
slu¢aju sprijeCenosti kandidata da prisustvuje
predstavljanju, komisija je duzna javno procitati
njegovu biografiju;

€) preuzima glasacke listice i glasacku kutiju;

d) provodi i nadzire glasanje;

e)  javno prebrojava glasove;

f)  verificira i objavljuje rezultate glasanja;

g) ovjerava zapisnik potpisima predsjednika i ¢lanova
komisije;

h) kona¢no utvrdenu rang listu kandidata dostavi
Komisiji;

i)  brine se o zakonitosti izbora.
Glasanje na izbornoj sjednici je tajno.
Glasanje se vr§i na unaprijed pripremljenim ovjerenim
glasackim listi¢ima na kojima se nalazi spisak imena svih
kandidata, upisanih po abacednom redu (prezimenu), a
koji su uradeni u skladu sa stavom (12) tac. a) i ¢) ovog
¢lana.
Svaki radnik moze glasati za samo jednog kandidata
zaokruzivanjem rednog broja ispred prezimena i imena
kandidata, u protivnom glasacki listi¢ je nevazeci.
Podrsku radnika skole osigurao je onaj kandidat koji
dobije vise od 50% glasova od ukupnog broja radnika
skole.
Ukoliko nijedan od kandidata nije dobio vise od 50%
glasova od ukupnog broja radnika $kole, na istoj sjednici
nakon saopStenja rezultata glasanja, organizira se drugi
krug glasanja na glasackim listi¢ima na kojima su
navedena imena prvorangiranog i drugorangiranog
kandidata iz prvog kruga glasanja. Ukoliko u drugom
krugu glasanja niti jedan kandidat ne dobije vise od 50%
glasova od ukupnog broja radnika skole izabranim ¢ée se
smatrati onaj koji ima vise od 50% glasova prisutnih
radnika, ako je kandidat ostvario manje od 50% glasova
bit ¢e izabran kandidat koji ima najvise glasova. Ako
rezultat bude izjednacen u drugom krugu, kandidat ée biti
izabran Zrijebanjem.

U slucaju da se na listi nalazi samo jedan kandidat, tada se

na glasacki listi¢ upisuje redni broj, prezime pa ime

kandidata, zatim pitanje "Da li ste saglasni da prijavljeni
kandidat bude ¢lan Skolskog odbora iz reda radnika
skole", te dva moguca odgovora DA i NE, a radnici $kole
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se izjasnjavaju zaokruzivanjem jednog od odgovora, u
protivnom glasacki listi¢ se proglasava nevazecim.
Podrsku radnika Skole osigurao je kandidat koji dobije
vise od 50% glasova od ukupnog broja radnika skole, a u
protivnom Javni oglas za izbor ¢lana $kolskog odbora iz
reda radnika $kole se ponavlja.
O radu izborne komisije radnika $kole vodi se zapisnik,
koji je sastavni dio ovog pravilnika (Obrazac 3). Rezultati
glasanja upisuju se u zapisnik koji potpisuju predsjednik i
Clanovi izborne komisije, zapisnicar i ovjerivac zapisnika.
Zapisnik se objavljuje odmah, a izuzetno najkasnije tri
dana od dana provodenja izbora putem oglasne ploce
skole.
Tehnicku podrsku u procedurama utvrdenim ovim
pravilnikom osigurava direktor $kole. Tehni¢ka podrska
podrazumijeva: obezbjedenje prostora adekvatnog za
provodenje procedure, pripremu ovjerenog spiska radnika,
blagovremeno dostavljanje  spiska  sindikalnom
predsjedniku, dovoljno glasackog materijala.
Clan 9.
(Rokovi za izbor $kolskog odbora)
Odgovaraju¢e strukture iz c¢lana 2. ovog pravilnika
obavezne su u roku od 15 dana od dana prijema prijava
kandidata izvrsiti izbor, odnosno utvrditi prijedlog svojih
predstavnika u Skolskom odboru i odmah dostaviti
Ministarstvu podatke o rezultatima izbora.
Izbor predstavnika u S$kolskom odboru Grad/opéina
provodi na nain utvrden Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
12/03, 34/03 i 65/13).
Predsjednik vije¢a roditelja i sindikalni povjerenik, uz
popratnu dokumentaciju proisteklu tokom procedure,
dostavljaju i Zapisnike o kona¢nim rezultatima izbora za
¢lanove $kolskog odbora (Obrazac 2, odnosno Obrazac 3),
koji su sastavni dio ovog pravilnika.
Predsjednika i ¢lanove Skolskog odbora skole kao javne
ustanove, na osnovu raspisanog javnog oglasa, imenuje i
razrjeSava Vlada, za koju su obavezujuéi prijedlozi
kandidata iz reda roditelja ucenika, radnika skole i
predstavnika Grada/opcine u $kolskom odboru, koje u
skladu sa ovim pravilnikom izaberu nadlezne strukture.
Predstavnika Ministarstva Vlada imenuje na nacin utvrden
Zakonom o ministarskim, vladinim i  drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13).
Mandat novoimenovanih ¢lanova $kolskog odbora, nakon
kona¢nog imenovanja, traje do kraja mandata Skolskog
odbora sa svim pravima i obavezama c¢lana Skolskog
odbora skole.
Clan 10.

(Prestanak ¢lanstva u Skolskom odboru)
Clanstvo u $kolskom odboru moze prestati u sljede¢im
sluc¢ajevima:
a) istekom mandatnog perioda;
b)  kada ¢lan §kolskog odbora podnese zahtjev za prekid

ucescéa u radu Skolskog odbora;
c) kada ¢lanovi vijeCe roditelja, grupa radnika Skole,

lokalna zajednica (Grad/nacelnik) ili ministrica

odlu¢i okoncati ¢lanstvo svog predstavnika u
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Skolskom odboru ukoliko ne zastupa interese
strukture koju ¢lan predstavlja;

d) kada skolski odbor ve¢inom glasova procijeni da
¢lan skolskog odbora nije u stanju obavljati ili ne
obavlja svoje duznosti;

e) kada preuzeta izborna funkcija dovodi do sukoba
interesa u skladu sa zakonom ili u drugim
sluajevima koji se mogu definisati kao sukob
interesa i

f)  u ostalim slucajevima utvrdenim zakonom.

Inicijativu za prestanak Clanstva u Skolskom odboru za:

a) predstavnika  Ministarstva  moze  pokrenuti
ministrica;

b)  predstavnika Grada moze pokrenuti nadlezni gradski
organ;

c) predstavnika opéine moze pokrenuti nadleZni

op¢inski organ;

d) predstavnika roditelja Skole moze pokrenuti grupa
od najmanje 25% clanova vije¢a roditelja od
ukupnog broja ¢lanova vijeca roditelja (Obrazac 4),
a istu dostavljaju vije¢u roditelja koje konacnu
odluku o prestanku ¢lanstva donosi sa najmanje 50%
glasova od ukupnog broja ¢lanova vijeéa roditelja;

e) predstavnika radnika $kole moze pokrenuti grupa od
najmanje 25% radnika $kole od ukupnog broja
radnika Skole (Obrazac 5), a istu dostavljaju
sindikalnom povjereniku, koji sprovodi proceduru
izglasavanja nepovjerenja ¢lanu $kolskog odbora iz
reda radnika Skole u skladu sa ¢lanom 8. ovog
pravilnika, pri ¢emu konacna odluka o prestanku
Clanstva mora biti donesena sa najmanje 50%
glasova od ukupnog broja radnika Skole.

Odluke o prestanku ¢lanstva iz stava (2) ovog ¢lana su

obavezujuée za Vladu koja je duzna donijeti rjeSenje o

razrjeSenju u roku od 30 dana, od dana dostavljanja

odluke Ministarstvu.
Clan 11.

(Izbor vrsioca duznosti ¢lana Skolskog odbora)

Odgovarajuéa struktura je duzna da prati statusne
promjene svog predstavnika u Skolskom odboru i o istom
informisati Ministarstvo u roku od 15 dana od dana
izvrSene navedene promjene.
Ako u toku mandata ¢lan $kolskog odbora iz bilo kojeg
razloga bude razrijeSen Clanstva ili mu prestane mandat
zastupanja odredene strukture, Skolski odbor odmah,
pokre¢e hitnu proceduru popune, odnosno zamjene
¢lanova Skolskog odbora upraznjene pozicije, traze¢i od
odgovarajuce strukture da dostave prijedlog kandidata u
roku od 15 dana.
Izbor za vrSioca duznosti ¢lana Skolskog odbora -
predstavnika radnika Skole provodi se po proceduri
utvrdenoj u ¢lanu 8. ovog pravilnika pri ¢emu najkasnije
tri dana prije odrzavanja izborne sjednice, sindikalni
povjerenik putem oglasne ploce Skole oglasava poziv
radnicima za dostavljanje kandidatura i poziv svim
radnicima da prisustvuju sjednici na kojoj se odrzavaju
izbori.

Kandidaturu za ¢&lana $kolskog odbora - predstavnika

radnika Skole moze dostaviti lice koje zastupa grupu od

najmanje 25% radnika Skole od ukupnog broja radnika

Skole (Obrazac 5) ili sindikalni odbor Samostalnog
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sindikata osnhovnog obrazovanja i odgoja Federacije
Bosne i Hercegovine - Kantonalni odbor Kantona
Sarajevo odnosno sindikalni odbor Sindikata srednjeg i
visokog obrazovanja, odgoja nauke i kulture BiH -
Kantonalni odbor Kantona Sarajevo (u daljem tekstu:
sindikalni odbor).

Kandidacione liste se u pisanoj formi dostavljaju
sindikalnom povjereniku i moraju biti svojeru¢no
potpisane od radnika koji nominuju vrSioca duznosti ¢lana
Skolskog odbora.

Na osnovu kandidacionih listi iz stava (5) ovog clana,
izborna komisija utvrduje i po abecednom redu objavljuje
jedinstvenu listu kandidata za izbor ¢lanova $kolskog
odbora iz reda radnika Skole koja ujedno predstavlja
glasacki listic.

Izbor za vrSioca duznosti c¢lana Skolskog odbora -
predstavnika roditelja ucenika Skole provodi se po
proceduri utvrdenoj u ¢lanu 7. ovog pravilnika (Obrazac
4).

Izbor za wvrSioca duZnosti ¢lana Skolskog odbora
predstavnika Ministarstva (predsjednik) /Grada/opéine
provodi se na naCin utvrden Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br.
12/03, 34/03 i 65/13).

Nakon dobijenog prijedloga (predstavnika radnika,
roditelja, Grada/opcine) od strane odgovarajuce strukture,
Skolski odbor putem Ministarstva dostavlja Vladi
prijedlog sa originalnom ili ovjerenom kopijom
dokumentacije kojom kandidat dokazuje da ispunjava
uvjete za imenovanje propisane ¢lanom 5. ovog pravilnika
i Odlukom o standardima i kriterijima za imenovanje na
pozicije predsjednika i ¢lanova Skolskog odbora osnovne
Skole, srednje Skole, srednjoskolskog centra i skolskog
centra kao javne ustanove na podruc¢ju Kantona Sarajevo,
kako bi se predlozeni kandidat imenovao za vrSioca
duznosti ¢lana $kolskog odbora u skladu sa odredbama
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13).

Vrsilac duznosti ¢lana skolskog odbora mora ispunjavati
sve uvjete propisane ¢lanom 5. ovog pravilnika i ima
prava i obaveze ¢lana $kolskog odbora.

Dokumentacija iz stava (9) ovog ¢lana u pravilu obuhvata
dokumentaciju koju dostavljaju kandidati prilikom prijave
na javni oglas za imenovanje ¢lanova $kolskog odbora.

Za Vladu su obavezuju¢i prijedlozi za imenovanje vr§ioca
duznosti ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja ucenika,
radnika Skole i predstavnika Grada/op¢ine u Skolskom
odboru, koje u skladu sa ovim pravilnikom izaberu
nadlezne strukture.

Vrsioca  duznosti  predsjednika  Skolskog  odbora
predstavnika Ministarstva Vlada imenuje na nacin utvrden
Zakonom o0 ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13).
Ukoliko na zahtjev skolskog odbora u roku definisanom iz
stava (2) ovog ¢lana odgovarajuca struktura ne dostavi
prijedlog (predstavnik radnika, roditelja, Grada/op¢ine) sa
dokumentacijom iz stava (9) ovog ¢lana, $kolski odbor je
duzan u roku od pet dana obavijestiti Ministarstvo o
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navedenom. Ministrica ¢e imenovati vrSioca duZnosti

Clana iz odgovarajuée strukture s ciljem osiguranja

nesmetanog funkcionisanja $kolskog odbora.

Direktor je obavezan odmah informisati osnivac¢a odnosno

Ministarstvo o okolnostima iz stava (2) ovog ¢lana, kako

bi se osiguralo kona¢no imenovanje.

Clan 12.
(Razrjesenje skolskog odbora)

Vlada ¢e razrijesiti $kolski odbor u sluc¢aju da ne postupi u

skladu sa zakonom, a naroc¢ito ako Skolski odbor:

a) ne izvr$i imenovanje direktora u skladu sa zakonom;

b) nakon donoSenja nezakonitih odluka ili radom
suprotno poslovniku, onemogucéuje rad Skole i
radnika;

€) u sluGaju  krSenja  zakona,
nekompetentnosti ili nemarnosti i

d) u ostalim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.
Ukoliko osniva¢ ne prihvati izvjestaj o radu Skolskog
odbora i ako Skolski odbor ne postupi po nalogu odnosno
mjeri suda, nadlezne inspekcije ili Ministarstva za
otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, odnosno nedostataka
utvrdenog Cinjeni¢nog stanja nadzorom o zakonito§¢u
rada od strane Ministarstva, Ministarstvo pokrece
proceduru razrjeSenja Skolskog odbora.

Ministrica, u skladu sa zakonskim propisima, pokrece

postupak razrjeSenja Skolskog odbora kada nastupe

okolnosti iz st. (1) i (2) ovog ¢lana i postupak imenovanja
vrsilaca duznosti ¢lanova skolskog odbora.

Rjesenje o razrjeSenju Skolskog odbora donosi Vlada, te u

skladu sa zakonom imenuje vrsioce duznosti u roku od 30

dana od dana dostave prijedloga. Prijedlog vrSilaca

duznosti ¢lanova Skolskog odbora strukture iz ¢lana 2.

ovog pravilnika u obavezi su dostaviti u roku od 15 dana

od dana donosenja rjeSenja o razrjeSenju Skolskog odbora.

U slucaju da strukture iz ¢lana 2. ovog pravilnika ne

dostave u roku od 15 dana prijedloge vrSilaca duZnosti

¢lanova Skolskog odbora, Vlada ¢e na prijedlog

Ministarstva imenovati privremeno tijelo koje ¢e

upravljati Skolom u ime S$kolskog odbora, s ciljem

sprecavanja blokade rada Skolskog odbora. Imenovano
tijelo ima mandat da obavlja povjerenu duznost dok se ne
imenuje $kolski odbor u skladu sa zakonom.
Clan 13.
(Nadleznost skolskog odbora)

Nadleznosti Skolskog odbora u donoSenju akata Skole su:

a) donosenje pravila $kole,

b)  donoSenje godisnjeg programa rada $kole za tekucu
godinu i izvjestaja o realizaciji godiSnjeg programa
rada za prethodnu godinu,

c) donoSenje finansijskog plana i usvajanje godiSnjeg
obracuna,

d) donoSenje opleg akta o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, i drugih op¢ih akata u
skladu sa pozitivno pravnim propisima i

e) donoSenje programa rada i izvjeStaja o radu koji
podnosi osnivacu.

profesionalne

Skolski odbor je nadleZan za rje$avanje o:
a) izboru, imenovanju i razrjeSenju direktora i
pomoc¢nika direktora/voditelj dijela nastavnog

procesa kao i zaklju¢ivanju ugovora o radu i
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prestanku rada direktora Skole u skladu sa
pravilnikom koji donosi ministrica,

b) imenovanju komisija u skladu sa pozitivno-pravnim
propisima,

c) koritenju sredstava preko
pozitivno pravnim propisima,

d) Zalbi uenika, odnosno roditelja ucenika na rjesenje
0 izricanju odgojno-disciplinske mjere iz ¢lana 94.
stav (2), tac. d), e), f) i g) Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj

iznosa odredenog

27/24),

e) utvrdivanju prijedloga plana upisa udenika u prvi
razred,

f)  verificiranju kona¢ne liste upisanih ucenika u prvi
razred,

g) zalbama i prigovorima kandidata po javnom
konkursu za prijem radnika i

h) Zalbama i prigovorima koji se odnose na rad
direktora skole.

Skolski odbor je nadlezan za odluéivanje u drugom

stepenu na odluke direktora Skole na koje je dopustena

zalba ili prigovor.

Skolski odbor, osim nadleznosti propisanih u st. (1), (2) i

(3) ovog ¢lana, obavlja i sljedece:

a) razmatra prijedloge odluka, preporuke i prijedloge
koje se wupute Skolskom odboru i preduzima
odgovarajuée mjere,

b)  rjeSava sva pitanja odnosa s osnivacem,

C) u prvom stepenu razmatra i odlu¢uje o pitanjima
radnopravnog statusa direktora Skole,

d) prati, ocjenjuje i kontrolira rad direktora Skole,

e) uvanrednim situacijama kada je direktor privremeno
sprijeCen da obavlja poslove iz nadleznosti direktora,
uz saglasnost Ministarstva, ovlas¢uje nastavnika ili
struénog saradnika koji ispunjava uslove za
direktora koji ¢e, pored svojih poslova, obavljati i
poslove i radne zadatke direktora, sve dok traje ta
sprijecenost,

f)  donosi plan kadrovskih potreba u osnovnoj $koli i
srednjoj Skoli za petogodisnji period,

g) utvrduje konaénu listu radnika koji su djelomié¢no ili
potpuno ostali bez radnih zadataka,

h) na osnovu saglasnosti Ministarstva, na prijedlog
direktora, donosi odluku o raspisivanju konkursa za
prijem radnika,

i)  na prijedlog direktora donosi odluku o raspisivanju
konkursa/oglasa za prijem pripravnika i

j)  vrsi i druge poslove u skladu sa pozitivno pravnim
propisima i pravilima $kole.

Clan 14.
(Nacin rada skolskog odbora)

Obavljanje duznosti ¢lana Skolskog odbora je dobrovoljno

i bez naknade.

Nacin rada Skolskog odbora regulira se poslovnikom o

radu.

Poslovnik iz stava (2) ovog ¢lana donosi $kolski odbor

najkasnije 30 dana od odrzavanja prvog sastanka.

Sve odluke Skolskog odbora donose se na sjednicama

odbora na nacin da se o njima glasa javno ili tajno §to se

preciznije ureduje Poslovnikom o radu.



Broj 46 - Strana 18

SLUZBENE NOVINE

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 21. 11. 2024.

®)
(6)

U]

®)

©)

(10)

(1)

(12)

)
@

©)

4)

®)
(6)

O]

Odluke skolskog odbora valjane su ako za njih glasa
veéina od ukupnog broja ¢lanova.
Ministarstvo moze ponistiti, staviti van snage, odnosno
obustaviti od izvrSenja odluku $kolskog odbora, ako je
protivna zakonu, podzakonskim i provedbenim aktima i
pravilima $kole, i o tome obavijestiti u roku od sedam
dana od dana donosenja odluke, direktora i $kolski odbor.
Direktor $kole je obavezan odmah obavijestiti
Ministarstvo o odluci $kolskog odbora za koju smatra da
je suprotna zakonu, odnosno koja moZe nanijeti
materijalnu Stetu Skoli.
Odluke, zakljuccei i stavovi Skolskog odbora se objavljuju
javno, putem oglasne ploce, odmah, a najkasnije tri dana
nakon okoncanja sjednice na kojoj su doneseni. U slucaju
da je skolski odbor odluku, odnosno zaklju¢ak, donio na
pisani zahtjev treéeg lica, iste je obavezan dostaviti u
pisanoj formi podnosiocu zahtjeva.
Clan $kolskog odbora koji se ne slaze sa donesenom
odlukom moze traziti da se u zapisnik unese njegovo
izdvojeno misljenje.
U slucaju da ¢lanovi $kolskog odbora prilikom donoSenja
odluka (glasanja), koje su neophodne za funkcionisanje
Skole, odnosno kojima se onemogucéava rad Skole, dva
puta glasaju 2:2 ili da prilikom glasanja ne postoji ve¢ina
od ukupnog broja glasova ¢lanova, Skolski odbor je duzan
dostaviti Ministarstvu  obrazlozenje o nedonoSenju
navedenih odluka sa dokazima o postupanju po istom.
Clanovi $kolskog odbora mogu djelovati samo kao
kolektivni organ i nemaju nadleznost za dono$enje odluka
van sjednica Skolskog odbora.
U slucaju neopravdanog nedolaska ¢lana Skolskog odbora
na najmanje tri uzastopne sjednice, na kojima se razmatra
ista tacka dnevnog reda, Skolski odbor pokreée inicijativu
za smjenu tog ¢lana.
Clan 15.

(Odrzavanje sjednica Skolskog odbora)
Skolski odbor moze se konstituirati ako je imenovana
veéina ¢lanova Skolskog odbora.
Direktor je duzan, najkasnije u roku od sedam dana od
dana dostavljanja odluke Vlade o imenovanju $kolskog
odbora $kole, predsjedniku i ¢lanovima $kolskog odbora
dostaviti odluku Vlade o imenovanju Skolskog odbora
skole.
Konstituirajuu  sjednicu  Skolskog odbora saziva
predsjednik starog saziva Skolskog odbora ili njegov
zamijenik, u roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke
Vlade o imenovanju $kolskog odbora. U nemoguénosti da
predsjednik ili zamjenik starog saziva Skolskog odbora
sazove konstituirajucu sjednicu, istu saziva Ministarstvo.
Sjednicama Skolskog odbora predsjedava predsjednik
Skolskog odbora, a u slucaju da je predsjednik sprijecen
da zakaZe i vodi sjednicu, sjednicu ¢e zakazati zamjenik
predsjednika.
Predsjednik skolskog odbora predlaze dnevni red za
sjednicu, a konacan dnevni red utvrduje skolski odbor.
Prije sjednice skolskog odbora, predsjednik ¢ée ¢lanove u
pisanoj formi, obavijestiti o predlozenom dnevnom redu,
datumu, vremenu i mjestu odrzavanja sjednice Skolskog
odbora.
Clanovima gkolskog odbora najmanje dva dana prije
odrzavanja sjednice bit ¢e dostavljeni pisani materijali u

®)
9)

(10)

(11)

)

O]
®)

)

0]
®)

(4)

®)

vezi sa taCkama dnevnog reda koje ¢e se razmatrati na
sjednici.
U hitnim slucajevima, sjednice §kolskog odbora mogu biti
zakazane putem telefona ili na drugi adekvatan nacin.
Odluku o potrebi hitnog sazivanja sastanka Skolskog
odbora donosi predsjednik $kolskog odbora i njegov
zamjenik, kao i ostale strukture navedene u ¢lanu 15. ovog
pravilnika.
Dnevni red sa zakazanim datumom odrZavanja sjednice
Skolskog odbora ¢e biti obavezno postavljen na oglasnoj
ploci skole.
Predsjednik $kolskog odbora ili njegov zamjenik je
obavezan odmah zakazati sastanak $kolskog odbora kada
su u pitanju hitni razlozi, a najkasnije u roku od sedam
dana te u dnevni red uvrstiti pitanja koja delegiraju
sljedece strukture:
a) direktor;
b)  najmanje dva ¢lana $kolskog odbora;
€) Ministarstvo;
d) Grad/opéina;
€)  Vijece roditelja;
f)  Sindikalni odbor i
g) druge zainteresirane strukture, a $to se preciznije

ureduje Poslovnikom o radu skolskog odbora.

Clan 16.

(Ucesée strucnih lica u radu skolskog odbora)
Prisustvo sjednici Skolskog odbora je obavezno za radnika
skole, odnosno lice koje je ovlasteno da obavlja odredene
poslove za $kolu, ¢ije prisustvo sastanku zahtijeva skolski
odbor u slucajevima kada se trazi njihovo stru¢no
misljenje ili ako moraju da daju dodatno objasnjenje za
odredeno pitanje koje se razmatra na sjednici.

Prisustvo sjednicama dozvoljeno je samo licima kojima je
Skolski odbor odobrio prisustvo.

Skolski odbor je obavezan blagovremeno pisanim putem
obavijestiti sindikalnog povjerenika o sjednicama ovog
organa i omoguditi mu prisustvo svim sjednicama, osim
sjednicama koje su zatvorene za javnost, te razmotriti
prijedloge i stavove Sindikata o pitanjima iz njegove
nadleznosti, ako se o njima raspravlja.

Clan 17.

(Ucesce sekretara Skole u radu skolskog odbora)
Materijale za sjednicu Skolskog odbora, po utvrdenom
dnevnom redu iz ¢lana 15. stav (5) ovog pravilnika,
priprema direktor skole koji je u obavezi osigurati potpis
sekretara Skole u gornjem desnom uglu akta (materijal
koji se razmatra), a kojim se potvrduje da je predlozeni
materijal u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.
Ukoliko sekretar $kole nije parafirao akt, materijal se ne
moze razmatrati na toj sjednici.

Ukoliko sekretar Skole smatra da odredeni materijal nije
uskladen sa pozitivnim zakonskim propisima, obavezan je
direktoru, Skolskom odboru i Ministarstvu dostaviti
obrazlozen pisani akt o uo¢enim nepravilnostima na dalje
postupanje.

Sekretar Skole duzan je pisanim putem upozoriti $kolski
odbor na nezakonito postupanje ovog organa, direktora ili
drugog radnika Skole, ukoliko je takav postupak u vezi sa
propisanim duznostima $kolskog odbora.

Na svakoj sjednici Skolskog odbora sekretar $kole vodi
zapisnik, ali nema pravo odlucivanja.
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(6) Utcestvovanje sekretara Skole u raspravi je dopusteno uz
odobrenje predsjednika $kolskog odbora.

(7) U slucaju sprijecenosti sekretara $kole da vodi zapisnik na
sjednici, zapisnik vodi predstavnik radnika u Skolskom
odboru, a isti na sljedecoj sjednici parafira sekretar $kole,
kojom prilikom ima i moguénost primjene mehanizma
upozorenja iz stava (1) ovog ¢lana.

(8) Zapisnik iz stava (5) ovog ¢lana sadrzi imena Elanova
Skolskog odbora i drugih lica koja su prisutna sjednici,
pitanja o kojima se raspravlja tokom sjednice skolskog
odbora, kao i sve donesene odluke i zakljucke.

(9) Zapisnike i svaku stranicu potpisuje predsjednik Skolskog
odbora, odnosno predsjedavajuéi sjednice, kao i lice koje
vodi zapisnik.

Clan 18.
(Regulisanje ostalih pitanja bitnih za rad Skolskog odbora)

Druga pitanja koja nisu regulirana ovim pravilnikom, a
koja se odnose na rad skolskog odbora, bit ¢e regulisana
Poslovnikom o radu $kolskog odbora, a u skladu sa zakonom.

Clan 19.
(Prestanak vazenja ranijih propisa)

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaju da
vaze Pravilnik o izboru, nadleZnostima i naéinu rada Skolskih
odbora osnovnih skola Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 35/17 i 13/23) i Pravilnik o izboru,
nadleznostima i nacinu rada Skolskih odbora srednjih Skola
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br.
42/17,23/18 i 13/23).

Clan 20.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana

objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
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Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje
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Bosnia and Herzegovina
Federution of Bosnia end Herzegovina
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Ministry for Edueation

Obrazac 1

PRIJAVNI OBRAZAC
na Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i/ili &lanova $kolskog odbora osnovne Skole
i/ili srednje Skole i/ili srednjo¥kolskog centra i/ili §kolskog centra kao javne ustanove na
podrudju Kantona Sarajevo

L PODACI O USTANOVI I POZICLII ZA KOJU KANDIDAT PODNOSI PRIJAVU
Naziv ustanove

|_ (Navesti naziv ustanove) |

| Prijavljujem se na sljedeéu poziciju u Skolskom odboru (zaokruZiti redni broj):
1. Predstavnik Mini Ve il

2. Predstavnik Grada/opéine na ¢ijem podrudju se nalazi javna ustanova, ¢lan;

3. Predstavnik roditelja uenika, ¢lan;

4. Predstavnik radnika, ¢lan.

‘ PODACI O KANDIDATU
| Ime i prezime

Ime oca

Datum rodenja

Mijesto rodenja |

‘ DrZavljanstvo l

} Zanimanje
| Zaposlen u
| Radno mjesto
| Godina radnog staza
| Adresa prebivalista
| Opéina prebivalita |
Kontakt telefon i e-mail
adresa |
*Obavezno popuniti sva polja u Prijavnom obrascu. Prijavu popuniti &itko Stampanim slovima

i UKUPNO: | USTRUCIL:

Podnosilac prijave

U Sarajevu,
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KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo za odgoj i MunRETapeTBo 3a 0Aroj u
obrazovanje obpazosame

Bosnia and Herzegovina
Fedcration of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education
Obrazac 1a
PR]JAVNI OBRAZAC
na Javni oglas za izbor i i dsjednika i/ili élanova Skolskog odbora Skole
i/ili srednje $kole i/ili srednjolkolskog ili lkohkng centra kao javne ustanove na podrudju
Kantona Sarajevo, koju je la vjerska crkva Ino ili sa drugim

pravnim ili fizi¢kim licem

PODACI O USTANOVI 1 POZICIJI ZA KOJU KANDIDAT PODNOSI PRUAVU
Naziv ustanove

Pruavljujcm se na sljcdcéu pomuu u skolskom odboru (zaokruZiti redni broj):
1. k osniva¢a (pred:

2. Predslavmk Ministarstva, ¢lan;
3. Predstavnik roditelja uéenika, ¢lan;
4. Predstavnik radnika, ¢lan .

PODACI O KANDIDATU

Ime i prezime

Ime oca

Datum rodenja
Mjesto rodenja
DrZavljanstvo

Zaposlen u
Radno mjesto
Godina radnog staza UKUPNO: [ U STRUCI:
Adresa stanovanja
Opéina stanovanja
Kontakt telefon i e-mail

adresa
*Obavezno popuniti sva polja u Prijavnom obrascu. Prijavu popuniti Eitko Stampanim slovima

Podnosilac prijave
U Sarajevu, godine

(naziv i sjedidte $kole)

ZAPISNIK
o rezultatima izbora za &lana $kolskog odbora iz reda roditelja u€enika kole
Na izbornoj sjednici vijeéa roditelja odrzanoj dana , kojoj su prisustvovali

%

§ je:
1. Glasanje je odrzano dana u od do sati.
2. U popis birata bilo je upisano &lanova vijeca roditelja skole.
3. Za glasanje je bilo pripremlj lasackih listica.
4. Glasalo je &lanova vijeéa roditelja.

5. Vazec¢ih glasatkih listi¢a bilo je . nevazeéih . a neupotrebljenih
6. Kandidati za &lana kolskog odbora iz reda roditelja uenika skole (poimeni&no, abecednim redom)
su dobili sljedeéi broj glasova:

1), dobio/la, glasova ili %,
2) dobiofla glasova ili %,
3) dobio/la glasova ili Y%,
4) dobio/la glasova ili Y%,
5) dobio/la glasova ili Y.
7. Za &lana 3kolskog odbora iz reda roditelja uéenika $kole (predlozen/a) izabran/a je

koji‘koja je dobila glasova ili %.
8. Ovaj je zapisnik dana bjavljen na svim oglasnim mjestima skole.

Ovaj zapisnik svojim potpisom ovjerajavu:

Predsjednik/ca izborne komisije vije¢a Zapisni&ar izborne komisije vije¢a

Clan izborne komisije vijeéa Ovjerivat zapisnika izborne komisije vijeca

Clan izborne komisije vijeca

PREDSIEDNIK/CA VIJECA RODITELJA

(mjesto i datum)

(mjesto i datum) (djelovodni broj u 3koli)
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Ovaj zapisnik svojim potpisom ovjerajavu:

Predsjednik/ca izborne komisije radnika Zapisnicar izborne komisije radnika

Clan izborne komisije radnika Ovijerivag zapisnika izborne komisije radnika

Clan izborne komisije radnika

SINDIKALNI POVIJERENIK

(mjesto i datum)

(mjesto i datum) (djelovodni broj u 3koli)

Cetvrtak, 21. 11. 2024. KANTONA SARAJEVO Broj 46 - Strana 21
Obrazac 3 Obrazac 4
(naziv i sjediste Skole) (naziv i sjediste $kole)
POPIS
ZAPISNIK grupe Elanova Vijeéa roditelja Skole u vezi sa razrj i Elana
o rezultatima izbora za ¢lana $kolskog odbora iz reda radnika Skole odbora iz reda roditelja Skole'
Na izbornoj sjednici radnika Skole od: j dana , kojoj su pri li Na dan sastavljanja ovog popisa Vijeée roditelja utenika Skole ima ukupno ¢Elanova.
iityrdeng jo: Grupu elanova Vijeéa roditelja utenika Skole koji podnose inicijativu za raztjeSenje/izbor ¢lana

1. Glasanje je odrZano dana u vremenu od do sati. kolskog odbora iz reda roditelja udenika Skole &ine:
2. U popis biraga bilo je upisano ¢lanova vije¢a roditelja Skole. Redni - - : -
3. Za glasanje je bilo pri " kih listica. broj Ime i prezime ¢lana Vije¢a Potpis
4. Glasalo je  &lanova radnika $kole. 1.
5. Vazecih ih listiéa bilo je nevazeéih a neupotrebljenil % 2.
6. Kandidati za €lana 3kolskog odbora iz reda radnika skole (poimeni¢no, abecednim redom) su dobili 3.
sljedeéi broj glasova: 4.
1) dobio/la glasovaili %, 5.
2) dobio/la glasova ili %, 6.
3) dobio/la glasova ili %, 7.
4) dobio/la glasovaili %, 8.
5), dobio/la glasovaili %. 9.
7. Za ¢&lana Skolskog odbora iz reda radnika Skole (predloZen/a) izabran/a je 10.

koji/koja je dobila glasova ili %. 1.
8. Ovaj je zapisnik dana javljen na svim oglasnim mjestima 3kole. 12,

Grupa &lanova vije¢a Cini % od ukupnog broja ¢lanova vijea roditelja uenika skole.

OVLASTENI PREDSTAVNIK
GRUPE CLANOVA VIJECA

(mjesto i datum)

(mijesto i datum) (djelovodni broj u skoli)

! Ovaj obrazac se koristi kada nastupe okolnosti iz &1. 10. 1 11. ovog pravilnika.



SLUZBENE NOVINE

Broj 46 - Strana 22

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 21. 11. 2024.

Obrazac 5
" (naziv i sjediste $kole)

POPIS
grupe radnika $kole u vezi sa razrj jem/izb ¢lana
odbora iz reda radnika Skole?

Na dan sastavljanja ovog popisa u 3koli je zaposleno radnika $kole.
Grupu radnika $kole koji podnose inicijativu za razrjeSenje/izbor ¢lana $kolskog odbora iz reda
radnika Skole ¢ine:

Redni |
broj
1 4

Tme i prezime radnika kole Potpis

wlp
[#2
\ \
|
|

[
SIEIRIEN RIS

s

|
SiR|=

Grupa radnika €ini % od ukupnog broja radnika kole.

OVLASTENI PREDSTAVNIK
GRUPE RADNIKA SKOLE

(mjesto i datum)

Zaprimljeno

(mjesto i datum) (djelovodni broj u Skoli)

* Qvaj obrazac se koristi kada nastupe okolnosti iz €1. 10. i 11. ovog pravilnika.

Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade
Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 22. stav (1) tacka d) i ¢lana 23. Zakona o
zastiti na radu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 79/20),
u vezi sa Clanom 55. Zakona o radu ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 26/16, 89/18 i 44/22 i 39/24) i ¢lana 66. st.
(1) i (2) zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
35/05), na temelju Akta o procjeni rizika na radnim mjestima i
mjestima rada u radnoj okolini, broj 026-25-APR/24 od
20.5.2024. godine, ministrica za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo donosi

PRAVILNIK
O ZASTITI NA RADU U MINISTARSTVU ZA NAUKU,
VISOKO OBRAZOVANJE | MLADE KANTONA
SARAJEVO

POGLAVLJE | - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet pravilnika)

Ovim pravilnikom se utvrduje organizacija provodenja
zastite na radu, pravila prevencije i zastite, poslovi s povecanim
rizikom, poslovi na kojima se provodi mjera skracivanja radnog
vremena, nacin utvrdivanja zdravstvenog stanja radnika koji
rade na poslovima s povecanim rizikom, i drugih radnika,

sredstva 1 opremu osobne zastite koja pripadaju radniku, te
prava i obaveze i odgovornosti radnika za zaStitu na radu i
drugih radnika u ovoj oblasti, kao i druga pitanja od znacaja za
sigurnost i zastitu zdravlja na radu.
Clan 2.
(Definisanje pojmova)

Pojmovi i izrazi koji se koriste u ovom pravilniku imaju
isto znacenje odredeno Zakonom o zastiti na radu ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 79/20) (u daljem tekstu: Zakon o
zastiti na radu) i podzakonskim propisima donesenim na
osnhovu tog zakona.

Clan 3.
(Rodna neutralnost izraza)

Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku, a imaju rodno
znadenje, jednako se odnose na oba pola.

POGLAVLJE Il - ORGANIZACIJA PROVODENJA
ZASTITE NA RADU

Clan 4.
(Obavljanje poslova zastite na radu)

(1) Ministarstvo za nauku, visoko obraovanje i mlade
Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Poslodavac)
samostalno obavlja poslove zastite na radu na mjestima
rada u ul. Reisa DZemaludina Causeviéa broj 1, u
kancelarijama br. 32, 216, 224 i 304 i Obala Kulina bana
broj 4 u Sarajevu, u kancelariji br. 6, u skladu sa Zakonom
o za$titi na radu, Pravilnikom o nadinu i uslovima
obavljanja poslova zastite na radu kod poslodavca
("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj
34/21) i drugim propisima kojima se ureduje oblast zastite
na radu, i u skladu sa Aktom o procjeni rizika na radnim
mjestima i mjestima rada u radnoj okolini, broj 026-25-
APR/24 od 20.5.2024 godine (u daljem tekstu: Akt o
procjeni rizika).

(2) Struéna sluzba za =zajednicke poslove za potrebe
Poslodavca vrsi poslove obezbjedenja zgrada sjediSta
Poslodavca, kao i poslove odrzavanja i koriStenja voznog
parka, poslove protivpozarne zastite, odrzavanja i
zagrijavanja kancelarijskih prostorija, shodno Uredbi o
osnivanju  Struéne sluzbe za zajednicke poslove
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 31/23).

(3) Prilikom organizovanja poslova zaStite na radu
Poslodavac vodi racuna o broju radnika koji je utvrden
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva za
nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
broju lokacija odvojenih mjesta rada, opasnostima i
rizicima po zdravlje radnika.

(4) Pri obavljanju poslova =zasStite na radu Poslodavac
osigurava takve uslove na radu kojima se u najvecoj
mogucoj mjeri sprjeCava nastanak povreda na radu,
profesionalnih oboljenja i oboljenja u vezi sa radom i koji
stvaraju pretpostavke za punu psihicku, fizicku i socijalnu
sigurnost zaposlenih.

(5) Poslodavac ostvaruje zastitu na radu primjenom svih
mjera zaStite na radu u skladu sa opStim mjerama
prevencije.

Clan 5.

(Saradnja sa drugim poslodavcima koji obavljaju djelatnost na

istom mjestu rada)

(1) Poslodavac putem Stru¢ne sluzbe za zajednicke poslove
saraduje sa drugim poslodavcima koji obavljaju djelatnost
na istim mjestima rada kao i Poslodavac u ul. Reisa





